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Mường Phăng, ngày 20 tháng 5 năm 2026 
         

KẾ HOẠCH TUYỂN SINH 

NĂM HỌC 2026- 2027 

 

Căn cứ Điều lệ trường mầm non Ban hành kèm theo Thông tư  số: 

52/2020/TT-BGDĐT ngày 31/12/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo;  

Căn cứ công văn số 858/SGDĐT- GDMNPT ngày 12/03/2026 của Sở 

GD&ĐT về việc thực hiện công tác huy động trẻ mầm non đến trường và tuyển 

sinh vào lớp 1, lớp 6 năm học  2026 - 2027. 

Căn cứ công văn số 776/UBND-VHXH, ngày 18/5/2026 của UBND xã 

Mường Phăng về Kế hoạch huy động trẻ mầm non đến trường và tuyển sinh vào 

lớp 1, lớp 6 năm học 2026-2027; 

Trường Mầm non số 1 Pá Khoang xây dựng kế hoạch tuyển sinh trên địa 

bàn xã Mường Phăng năm học 2026 – 2027 như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  

  1. Mục đích 

Tăng số lượng và tỉ lệ trẻ em trong các độ tuổi đến trường theo mục tiêu, 

nhiệm vụ được UBND xã Mường Phăng giao, đặc biệt là phấn đấu đạt chỉ tiêu 

huy động trẻ nhà trẻ ra lớp đạt trên 50% trở lên 

Nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ tại nhà trường. 

Duy trì bền vững và nâng cao chất lượng Phổ cập giáo dục mầm non cho 

trẻ 5 tuổi. 

2. Yêu cầu 

Điều tra chính xác số trẻ ở từng độ tuổi trên địa bàn, xây dựng kế hoạch 

và biện pháp nhằm phấn đấu đạt được mục tiêu huy động 100% trẻ 3,4,5 tuổi ra 

lớp và phấn đấu đạt chỉ tiêu huy động trẻ nhà trẻ ra lớp đạt 50% trở lên. Đảm 

bảo quy mô trường, lớp phù hợp, thuận lợi cho công tác quản lý, nâng cao chất 

lượng dạy và học, đảm bảo các quy định về sử dụng biên chế và cơ sở vật chất 

lớp học. 

Hội đồng tuyển sinh nhà trường có trách nhiệm tuyên truyền kế hoạch 

tuyển sinh và tổ chức tuyển sinh các đối tượng trong độ tuổi ra lớp đảm bảo 



 

chính xác, công bằng, khách quan và báo cáo công tác tuyển sinh về nhà trường 

đúng thời gian quy định. 

 II. ĐỊA BÀN, PHƯƠNG THỨC, ĐỐI TƯỢNG, CHỈ TIÊU 

1. Địa bàn tuyển sinh. 

Theo tuyến tuyển sinh được phân công theo dõi Phổ cập giáo dục mầm 

non. 

2. Phương thức tuyển sinh: Xét tuyển  

3. Đối tượng tuyển sinh 

Tuyển sinh các trẻ sinh năm: 2026, 2025, 2024, 2023, 2022, 2021 (trẻ từ 

3-36 tháng tuổi trở lên) 

4. Chỉ tiêu tuyển sinh 

Huy động số trẻ (từ 3-36 tháng tuổi) đạt 50% trở lên dân số độ tuổi, mẫu 

giáo (3-5 tuổi) đạt 100%; 70% trở lên trẻ khuyết tật ở thể nhẹ trong độ tuổi mầm 

non được học hòa nhập. 

(Có biểu giao số lượng và tỷ lệ huy động trẻ ra lớp năm học 2026 – 2027 kèm 

theo) 

III. MỘT SỐ QUY ĐỊNH TUYỂN SINH 

1. Về số trẻ trong một lớp thực hiện theo quy định Điều lệ trường mầm 

non, trường hợp do số trẻ trên địa bàn đăng ký học vượt quá quy định, số trẻ 

trong mỗi nhóm lớp có thể tăng thêm nhưng phải đảm bảo diện tích để đạt chuẩn 

Phổ cập giáo dục mầm non trẻ 5 tuổi. 

2. Hồ sơ: 

- Đơn xin nhập học (Theo mẫu của trường) 

- Bản sao giấy khai sinh; 

- Thông tin định danh cá nhân cá nhân hoặc thông tin trên phần mềm 

VneiD hoặc bản sao CCCD 

- Giấy tờ ưu tiên (Nếu có) 

*. Lưu ý: Các lớp phải công khai thủ tục nhập học, quyền và nghĩa vụ của 

học sinh, cha mẹ học sinh trước khi làm thủ tục nhập học cho học sinh. 

IV. THỜI GIAN TUYỂN SINH 

Từ ngày: 27/5/2026 đến hết ngày 25/8/2026. 

Đối với những trường hợp chưa tuyển hết học sinh trong thời gian trên sẽ 

tiếp tục tuyển sinh hoàn thành trước 30/8/2026. Báo cáo sơ bộ về Ban giám hiệu 

nhà trường vào ngày 30/8/2026. 



 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Đối với nhà trường 

Tham mưu cho UBND xã Mường Phăng kế hoạch tuyển sinh năm học 

2026 – 2027; Duyệt kết quả tuyển sinh của các khối lớp. 

Hướng dẫn giáo viên thực hiện kế hoạch tuyển sinh đảm bảo chỉ tiêu kế 

hoạch UBND xã Mường Phăng, Phòng văn hóa xã hội giao. 

- Tổ chức điều tra, thống kê số liệu chính xác về số trẻ ở từng độ tuổi trên 

địa bàn ra lớp. Căn cứ kết quả điều tra số trẻ trong độ tuổi, cơ sở vật chất, thực 

hiện tuyển sinh dẩm bảo chỉ tiêu, kế hoạch giao. 

- Hạn chế học sinh học trái tuyến. 

- Thông báo công khai kế hoạch tuyển sinh, thời gian tuyển sinh, tuyên 

truyền sâu rộng nhân dân, các bậc phụ huynh đưa trẻ đến trường nhập học theo 

đúng độ tuổi, tuyến tuyển sinh quy định. 

- Khi tiếp nhận hồ sơ của học sinh giáo viên tuyển sinh phải kiểm tra kỹ 

hồ sơ, đặc biệt phải kiểm tra sự trung khớp của các thông tin về cá nhân học 

sinh. Trong quá trình tuyển sinh không được thu hoặc vận động cha mẹ học sinh 

đóng các khoản ngoài quy định. 

2. Đối với giáo viên. 

 Tuyên truyền kế hoạch tuyển sinh tới các thôn, đội bản, nhân dân và phụ 

huynh được biết thực hiện. 

Làm tốt công tác phối hợp với trưởng các thôn, bản để vận động học sinh 

trong độ tuổi ra lớp, đảm bảo chỉ tiêu giao. 

Kết thúc đợt tuyển sinh giáo viên phụ trách công tác tuyển sinh báo cáo và 

lập danh sách học sinh trúng tuyển về trường. 

Trên đây là kế hoạch tuyển sinh năm học 2026 – 2027 của Trường mầm 

non số 1 Pá Khoang ./. 
Nơi nhận:         

- HĐTS (để t/h); 

- Lưu: NT..      
 

      HIỆU TRƯỞNG 

                     
Trần Như Quỳnh 

 

 

 



 

GIAO SỐ LƯỢNG VÀ TỶ LỆ HUY ĐỘNG TRẺ RA LỚP  

NĂM HỌC 2026 - 2027 

(Kèm theo kế hoạch số: 46/KH-MNS1PK, ngày 20/05/2026 của trường Mầm 

non số 1 Pá Khoang) 

 

STT Khối lớp 

Giao số 

trẻ 3-36 

tháng 

Giao số 

trẻ 3-5 

tuổi 

Giao số 

trẻ 5 tuổi 
Ghi chú 

1 Lớp MGL Trung tâm  13 13  

2 Lớp MGN Trung tâm  12   

3 Lớp MGB Trung tâm  16   

4 Lớp MGL Đông Mệt  13 13  

5 Lớp MGN Đông Mệt  7   

6 Lớp MGB Đông Mệt  10   

7 Lớp MGG Nghịu  6 6  

8 Lớp Nhà trẻ Đông Mệt 16    

9 Lớp Nhà trẻ  Trung tâm 13    

10 Lớp Nhà trẻ Bản Nghịu 8    

Tổng cộng 37 77 30  

 

 

 


